
Рассмотрено на педагогическом совете 

Протокол № 4_от 17.03.2025г 

 

ОТЧЕТ о результатах самообследования 

МАОУ «Новоселицкая СОШ» 

2024 год 

(утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 

2013 г. № 1324) 
 

 

N п/п Показатели 2024 год 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность учащихся 300 чел 

1.2 Численность учащихся по образовательной программе 
начального общего образования 

134 человек 

1.3 Численность учащихся по образовательной программе 
основного общего образования 

139 человек 

1.4 Численность учащихся по образовательной программе 
среднего общего образования 

23 человек 

1.5 Численность/удельный вес численности учащихся, 
успевающих на "4" и "5" по результатам промежуточной 
аттестации, в общей численности учащихся 

62 человек/ 

30,1% 

1.6 Средний балл государственной итоговой аттестации 
выпускников 9 класса по русскому языку 

25 

1.7 Средний балл государственной итоговой аттестации 
выпускников 9 класса по математике 

4 

1.8 Средний балл единого государственного экзамена 
выпускников 11 класса по русскому языку 

- 

1.9 Средний балл единого государственного экзамена 
выпускников 11 класса по математике 

- 

1.10 Численность/удельный вес численности выпускников 9 
класса, получивших неудовлетворительные результаты на 
государственной итоговой аттестации по русскому языку, в 
общей численности выпускников 9 класса 

0 

человек/0% 

1.11 Численность/удельный вес численности выпускников 9 
класса, получивших неудовлетворительные результаты на 
государственной итоговой аттестации по математике, в общей 
численности выпускников 9 класса 

0 

человек/0% 

1.12 Численность/удельный вес численности выпускников 11 
класса, получивших результаты ниже установленного 
минимального количества баллов единого государственного 
экзамена по русскому языку, в общей численности 

0 человек/% 



 выпускников 11 класса  

1.13 Численность/удельный вес численности выпускников 11 
класса, получивших результаты ниже установленного 
минимального количества баллов единого государственного 
экзамена по математике, в общей численности выпускников 
11 класса 

0 человек/% 

1.14 Численность/удельный вес численности выпускников 9 
класса, не получивших аттестаты об основном общем 
образовании, в общей численности выпускников 9 класса 

0 человек/% 

1.15 Численность/удельный вес численности выпускников 11 
класса, не получивших аттестаты о среднем общем 
образовании, в общей численности выпускников 11 класса 

0 человек/% 

1.16 Численность/удельный вес численности выпускников 9 
класса, получивших аттестаты об основном общем 
образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 
класса 

0 человек/% 

1.17 Численность/удельный вес численности выпускников 11 
класса, получивших аттестаты о среднем общем образовании с 
отличием, в общей численности выпускников 11 класса 

0 человек/% 

1.18 Численность/удельный вес численности учащихся, принявших 
участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в 
общей численности учащихся 

 

158 чел/50% 

1.19 Численность/удельный вес численности учащихся - 
победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в 
общей численности учащихся, в том числе: 

 

68 чел/23% 

 Муниципального уровня 42 чел/14% 

1.19.1 Регионального уровня 6 чел /2% 

1.19.2 Федерального уровня 21 

человек/7% 

1.19.3 Международного уровня 0 человек/% 

1.20 Численность/удельный вес численности учащихся, 
получающих образование с углубленным изучением 
отдельных учебных предметов, в общей численности 
учащихся 

0/0% 

1.21 Численность/удельный вес численности учащихся, 
получающих образование в рамках профильного обучения, в 
общей численности учащихся 

 

5 чел /1,7% 

1.22 Численность/удельный вес численности обучающихся с 
применением дистанционных образовательных технологий, 
электронного обучения, в общей численности учащихся 

306чел/100% 

1.23 Численность/удельный вес численности учащихся в рамках 
сетевой формы реализации образовательных программ, в 
общей численности учащихся 

69чел/23% 

1.24 Общая численность педагогических работников, в том числе: 25 человек 

1.25 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих высшее образование, в общей 
численности педагогических работников 

22 человек 
88 % 



1.26 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих высшее образование педагогической 
направленности (профиля), в общей численности 
педагогических работников 

22 человек 
88 % 

1.27 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих среднее профессиональное 
образование, в общей численности педагогических 
работников 

2 человека 
8 % 

1.28 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих среднее профессиональное образование 
педагогической направленности (профиля), в общей 
численности педагогических работников 

1 человек 
4% 

1.29 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, которым по результатам аттестации присвоена 
квалификационная категория, в общей численности 
педагогических работников, в том числе: 

19чел /76% 

1.29.1 Высшая 8 человек 

/32% 

1.29.2 Первая 11человек 

/44% 

1.30 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников в общей численности педагогических работников, 
педагогический стаж работы которых составляет: 

 

1.30.1 До 5 лет 4чел/16% 

1.30.2 Свыше 30 лет 9 чел/36% 

1.31 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников в общей численности педагогических работников 
в возрасте до 30 лет 

2 человека 
8/% 

1.32 Численность/удельный вес численности педагогических 
работников в общей численности педагогических работников 
в возрасте от 55 лет 

11 человек 
44% 

1.33 Численность/удельный вес численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников, прошедших за 
последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 
переподготовку по профилю педагогической деятельности или 
иной осуществляемой в образовательной организации 
деятельности, в общей численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников 

 

 

 

26чел/100% 

1.34 Численность/удельный вес численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников, прошедших 
повышение квалификации по применению в образовательном 
процессе федеральных государственных образовательных 
стандартов, в общей численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников 

 

 

26чел/100% 

2. Инфраструктура  

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося 0,220 

2.2 Количество  экземпляров учебной  и учебно-методической 20 



 литературы из общего количества единиц хранения 
библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на 
одного учащего 

 

2.3 Наличие в образовательной организации системы 
электронного документооборота 

да 

2.4 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: да 

2.4.1 С обеспечением возможности работы на стационарных 
компьютерах или использования переносных компьютеров 

нет 

2.4.2 С медиатекой да 

2.4.3 Оснащенного средствами сканирования и распознавания 
текстов 

нет 

2.4.4 С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в 
помещении библиотеки 

нет 

2.4.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов нет 

2.5 Численность/удельный вес численности учащихся, которым 
обеспечена возможность пользоваться широкополосным 
Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся 

306чел 
/100% 

2.6 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 
образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося 

20 

 

 

Аналитическая часть. 

 

 

Информационная справка о школе 
 Администрация школы: 

Директор школы – Мисюля Галина Владимировна 

Заместитель директора по УВР - Яковлева Наталья Петровна 

Заместитель директора по ВР – Абрамова Елена Владимировна 

Заведующая филиалом в д. Божонка – Жирова Жанна Алексеевна 

 

Общая характеристика учреждения 

 

Полное наименование 

организации: 

Муниципальное автономное общеобразовательное 

учреждение «Новоселицкая средняя 
общеобразовательная школа» 

Краткое наименование 
организации: 

МАОУ «Новоселицкая СОШ» 

Дата создания 
организации: 

01.09.1884 

Юридический адрес 173520 Новгородская область, Новгородский район,           
д. Новоселицы, ул. Школьная, д. 3 

Фактический адрес 173520Новгородская область, Новгородский район, 
основное д. Новоселицы, ул. Школьная, д. 3. и                

д. Божонка ул. Новая, д.15. 

Телефоны: директор школы – 740-522, 



 заведующая филиалом - 742-860. 
бухгалтерия - 740-500 

e-mail: novosels@yandex.ru 

сайт школы: novosels.edusite.ru 

Директор школы: Мисюля Галина Владимировна ( в должности 
директора с 20.10.2024 года) 

тел. 8 9219982227 

Историческая справка: 

Деревня Новоселицы основана более 400 лет назад. В 1817 году в ней было 
заложено военное поселение; это дало мощный толчок развитию культуры населения. 

В 1884 году в деревне открылась начальная земская школа, в 1936 году она была 

преобразована в основную, а в 1938 году – в среднюю. Здание школы несколько раз 

горело, месторасположение его менялось. Современное здание было построено в 

1979 году. К оличество обучавшихся также в разные годы было разным: от 100 

человек до 500. Количество учителей также менялось от 1 до 50. Вследствие 

пожаров не все документы школы сохранились, но все, что имеется, бережно 

хранится в школьном музее. С 1 января 2019 года к школе в качестве филиала в д. 

Божонка присоединена МАОУ «Новгородская СОШ». 

Основное здание школы трехэтажное, общая площадь 3275 кв.м., дата ввода здания в 

эксплуатацию - 1979 год, проектная мощность – 464 человек. Здание филиала школы 

двухэтажное, общая площадь 1836 кв.м., дата ввода здания в эксплуатацию - 1982 год, 

проектная мощность – 360 человек. 

Особенности образовательного процесса. 

В микрорайон школы входит 17 населенных пунктов Савинского сельского поселения: 

Александровское, Бараниха, Божонка, Жабицы, Лохново, Любитово, Марково, Мытно, 

Новоселицы, Плашкино, Пятница, Посад, Радоча, Рушиново, Рышево, Сопки, Сосновка, 

Божонка. Ежедневно школьный автобус подвозит двумя рейсами 30 учащихся. В 2017 

году школа получила новый автобус, который оборудован тахографом и системой 

ГЛОНАСС. 

Школа осуществляет следующие виды деятельности, относящиеся к основной: 

реализация образовательных программ начального общего, основного общего и среднего 

общего образования; 

реализация адаптивных образовательных программ начального общего и основного 

общего образования; 

реализация дополнительных общеобразовательных программ; организация отдыха и 

оздоровления детей в каникулярное время. 

Кадровое обеспечение: 

Общая численность работников школы – 37 человек. Из них педагогов – 25. С высшим 

образованием – 22, с высшей категорией – 8, с первой 11. 8 % коллектива моложе 30 лет. 

Основной коллектив составляют опытные педагоги со стажем от 10 до 40 лет (76,5%). 

Средний возраст 49 лет. Важным направлением работы школы является постоянное 

совершенствование педагогического мастерства учительских кадров через курсовую 

систему повышения квалификации, участие в профессиональных конкурсах в период с 

2016 по 2021 год «Учитель года» - участвовали 12 педагогов, «За нравственный подвиг 

учителя» - участвовали 10 педагогов школы. Учителя школы призеры и победители 

различных дистанционных конкурсов. В школе организована психолого-педагогическая 

служба, есть учитель-логопед, педагог-психолог и социальный педагог. Открыт 

логопедический пункт. 

mailto:novosels@yandex.ru


Анализ возрастной характеристики учителей выявляет факт старения педагогического 

коллектива, около половины педагогов (47%) старше 55 лет. Характеристика учителей по 

стажу работы показывает, что основной костяк коллектива составляют опытные педагоги 

со стажем от 10 до 40 лет (76,5%). 

Методическая работа школы ориентирована на повышение творческого потенциала 

педагогического коллектива в целом, и, в конечном счете - на повышение качества и 

эффективности образовательного процесса: роста уровня образованности, воспитанности 

и развития учащихся. 

Методическая работа на базе образовательного учреждения выполняет ряд важных 

функций: 

• благодаря активному участию в этом виде деятельности, учитель сохраняет и закрепляет 

свое положение в школе; 

• обучение на рабочем месте способствует достижению учителем желаемого 

профессионального статуса и признания в коллективе, большей уверенности в себе; 

• методическая работа выполняет функцию стимула в профессиональном развитии 

педагога, способствует самореализации, решению личных профессиональных проблем, 

позволяет достичь большего удовлетворения в работе. 

В 2020-2021 учебном году, благодаря хорошей организации методической работы 18 

педагогов прошли обучение и получили диплом о профессиональной переподготовке 

«Организация работы классного руководителя в образовательной организации». 

Педагоги школы продолжают принимать активное участие в профессиональных 

конкурсах: педагог Максимова М.Н.. стала победителем конкурса в номинации «Учитель 

года – 2021», призерами стали в номинации «Классный руководитель-2021» - Лукина Н.А. 

и в номинации «Сердце отдаю детям» Кузьмина С.С. 

В этом учебном году 3 педагога школы прошли обучение по дополнительной 

профессиональной программе «Точка роста». Учителя школы продолжили активно 

работают на педагогических предметных порталах : 

Выводы: 

Методическая тема школы и вытекающие из нее темы школьных МО соответствуют 

основным задачам школы. 

Все учителя вовлечены в методическую систему школы. Тематика заседаний МО, 

педагогических советов отражает основные проблемные вопросы, которые стремится 

решить педагогический коллектив школы. Повысился профессиональный уровень 

учительского коллектива. Выросла активность учителей, их стремление к творчеству. 

Увеличилось число учащихся, которые участвовали в мероприятиях, требующих 

определенного интеллектуального уровня. 

 

 

 

 

 

Директор                                                                          Г.В. Мисюля 
 

 


